
TourX-Plattform für
transnationale
Kooperation

Skills-Watchtower zur
optimierten Antizipation
von Fähigkeiten

Finanzierungsrahmen für
zusätzliche Investitionen

Qualitätsbox für
Rückmeldeschleifen
(Absolventen)

Trainingsplattform für
Lehrkräfte und Ausbilder

ILA- und Mikro-
Zertifikate

die Attraktivität
der
Berufsausbildung
erhöhen

Support-Box für Tourismus-
Klein- und
Mittelunternehmen

SPANIEN

GRIECHENLAND ITALIEN

DEUTSCHLAND

Was sind sie und warum sind sie
von Bedeutung?

DIE ELEMENTE
DER EXZELLENZ

DIE ELEMENTE
DER EXZELLENZ

KONTAKTLISTE
PAKT FÜR KOMPETENZEN

Bulgarien,
Finnland,
Griechenland,
Ungarn, Irland,
Italien, die
Niederlande,
Spanien, Portugal,
Lettland

KARTE MIT DEN
FOLGENDEN LÄNDERN

Tour-x.eu

Tourxcoves

REGIONAL 
KOMPETENZPART

NERSCHAFTEN



Stakeholder

Stakeholder

Stakeholder
Stakeholder

Stakeholder

WAS VERSTEHT MAN UNTER
EINER

KOMPETENZPARTNERSCHAFT?

WARUM
SOLLTE MAN

SICH
ENGAGIEREN?

Das ist ein entscheidender Wendepunkt!
Unternehmen, Bildungseinrichtungen
und öffentliche Institutionen arbeiten
zusammen, um Menschen mit den
erforderlichen Fähigkeiten für die
heutigen Branchen auszustatten.

Der Arbeitsmarkt unterliegt einem
rasanten Wandel, der
Fachkräftemangel nimmt zu und
verschiedene Branchen entwickeln
sich weiter. Durch Kooperation
gewährleisten wir, dass Menschen
für die Arbeitsplätze von heute und
morgen qualifiziert sind.

WARUM IST DAS
VON BEDEUTUNG?

Nicht koordinierte
regionale Ebene Phase 2 

Berufsbildun
gsabteilung

Öffentliche
Institution

Geschäftsvertreter
Führer?

Stakeholder

Phase 1 

Stärkere Arbeitskräfte. 
Weiterbildung und
Umschulung fördern die
Schaffung arbeitsmarktfähiger
Fachkräfte.

Globale Möglichkeiten:
 Knüpfen Sie Beziehungen zu
internationalen Partnern und
erweitern Sie Ihre Reichweite.

Finanzierung und Unterstützung: 
Zugang zu EU-Fördermitteln und
Investitionen für die
Kompetenzentwicklung


